FICHE D'AUTO-ANALYSE DE L'ASSOCIATION SPORTIVE

Etablissement :
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RAYONNEMENT

RESULTATS UNSS

Représentation au  niveau
départemental et parfois
académique grdce a la
formation AS

Représentation réguliere dans
plusieurs APSA au niveau
académique dans des activités
émanant du travail AS

AIDE A L'ORGANISATION
DE RENCONTRES UNSS

50% d'animateurs et plus

Equipe compléte participant

REPRESENTATION

Des équipes régulieres dans
des activités ciblées

Nombreuses équipes engagées dans
de nombreuses activités

COMMUNICATION

e régularité

e intensité

e vers l'extérieur
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® en interne (équipe,
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Etablissement :

ELEMENTS DE COMPREHENSION
e Public

e (Géographie

e Culture sportive

* Projet de district

e Tissu associatif

e Personnel de direction

e Relationnel de I'équipe

e Programmation EPS

e TInvestissement de chacun
e Compétences

e Restauration

e Transports

¢ Horaires de I'établissement
* Horaires de I'AS

¢ Financement

e Autres:




